
Социальные показатели

Операционные показатели

Ключевые показатели
Финансовые показатели

Экологические показатели

EBITDA, млн долл. США Запасы углеводородов (2Р), 
млн тонн н.э.

Выбросы NОx, 
тонн на 1 тыс. тонн добычи УВС1 

Выбросы SОx, 
тонн на 1 тыс. тонн добычи УВС 

Интенсивность сжигания ПНГ, 
тонн на 1 тыс. тонн добычи УВС

Транспортировка нефти, тыс. тонн

Списочная численность  
сотрудников1

Коэффициент смертельных случаев  
(FAR)3

Коэффициент несчастных случаев с потерей 
рабочего времени (LTIR)2

Уровень социальной стабильности  
(индекс Samruk Research Services), %

Переработка нефти, тыс. тонн

Добыча нефти и газового 
конденсата, тыс. тонн

Добыча природного 
и попутного газа, млн м3

Чистый долг, млн долл. США

Свободный денежный поток, 
млн долл. США

Чистый долг / EBITDA, 
коэффициент

Выручка, млн долл. США

Чистая прибыль, 
млн долл. США

Капитальные вложения 
по методу начисления, 
млн долл. США

Доля в доходах 
совместных предприятий 
и ассоциированных 
компаний, млн долл. США

Капитальные вложения 
по кассовому методу, 
млн  долл. США

2025

2024

2023

4 591
4 264
4 398

2025

2024

2023

724
716
733

2025

2024

2023

0,36
0,39
0,35

2025

2024

2023

0,18
0,23
0,23

2025

2024

2023

1,70
1,45
1,40

2025

2024

2023

83 330
83 478
80 359

2025

2024

2023

52 035
52 600
51 405

2025

2024

2023

1,01
1,03
2,11

2025

2024

2023

0,21
0,22
0,30

2025

2024

2023

84
79
75

2025

2024

2023

20 980
19 158
19 593

2025

2024

2023

26 211
23 837
23 532

2025

2024

2023

11 450
9 554
9 459

2025

2024

2023

742
2 214
3 620

2025

2024

2023

2 365
2 555
2 157

2025

2024

2023

0,16
0,52
0,82

2025

2024

2023

17 977
17 750
18 236

2025

2024

2023

2 056
2 332
2 031

2025

2024

2023

1 309
1 526
1 761

2025

2024

2023

1 497
1 132
1 171

2025

2024

2023

1 281
1 374
1 498

1	 Углеводородное сырье. 

1	 В расчет включены сотрудники консолидируемых компаний с долей участия 51 % и более. Списочная численность включает 
в себя фактическую численность персонала Группы компаний КМГ, а также сотрудников, временно отсутствующих по причине 
длительного обучения или оформивших отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком.

2	 Lost Time Incident Rate.
3	 Fatal Accident Rate.
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